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teachers – 15,4 %; practical psychologists and social pedagogues of educational 
institutions of the city –12,5 %. 

Interesting results were obtained from the answers to the second situation: «Imagine 
a situation of harassment in which photos of a girl with offensive captions are posted on 
social networks. Will it be easy for her to seek help from parents, teachers, a 
psychologist?». 60,5 % of students; 34,5 % of school teachers answered «No»; 61,5 % of 
university teachers; 75,0 % of practical psychologists and social educators of educational 
institutions of the city. 

Thus, the results of this research allowed us to see trends in the impact of gender 
stereotypes on student behaviour in a bullying situation. It can be argued that this 
knowledge should be implemented to the content of professional training of future 
teachers. 

The gender aspect is revealed through the study of the influence of stereotypes on 
the perception of the bullying situation by different groups of participants in the 
educational process. The process of formation of professional competencies of future 
teachers was carried out, including through the developed criteria. An important criterion 
was defined – professional competence. The issues of developing diagnostics for 
evaluating the work of pedagogical staff to ensure a safe environment in the educational 
institution are awaiting further study. 
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Однією з глибинних причин укорінення нерівності в сфері освіти науковці 

вважають сформовані у педагогічних працівників, вихованих за патріархальної 

системи, ґендерних упереджень, які разом з ґендерними стереотипами є осердям 

дискримінації учнів за статевою ознакою [2; 7]. Ґендерні упередження впливають 

на стиль викладання і характер педагогічної комунікації, а у поєднанні з 
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організацією закладу освіти, ґендерною стратифікацією учительської професії та 

змістом предметів є складниками «прихованого навчального плану».  

Педагоги як носії ґендерної культури суспільства та особистих ґендерних 

уявлень впливають на процес засвоєння, прийняття і відтворення дітьми та 

шкільною молоддю норм, правил поведінки, настанов відповідно до культурних 

уявлень про роль, становище й призначення чоловіка та жінки у суспільстві. 

Сучасний педагог повинен бути зорієнтованим на гуманістичну модель освіти, яка 

визначає пріоритетними цінностями в індивідуальному розвитку дитини свободу, 

відповідальність, рівність, віру, любов, повагу тощо. Стрижнем усіх змістових змін 

в освіті є визнання особистості дитини як самоцінності, рівність її у правах, 

свободах та обов’язках; сприйняття дитини суб’єктом культури і життя, 

упевненість у її можливостях та творчих здібностях; емпатійне розуміння дитини, 

бачення її внутрішнього світу; відкрите, щире, довірливе спілкування з нею. 

У рамках держзамовлення Міністерства освіти і науки України на тему: 

«Психолого-педагогічні механізми створення ґендерно-справедливого середовища 

для дітей та молоді у контексті реалізації Концепції Нової української школи» 

(керівник – доктор педагогічних наук, професор Кравець В. П.; відповідальна 

виконавиця – докторка психологічних наук, професорка Кікінежді О. М.), нами 

проведено ґендерну експертизу уроків у закладах загальної середньої освіти міста 

Тернополя задля виявлення упереджень учительства по відношенню до учнів 

певної статі, що виражаються у вербальній і невербальній формах. Для проведення 

дослідження використано авторський бланк спостережень «Ґендерна експертиза 

уроку», що вміщує перелік невербальних, вербальних і поведінкових діагностичних 

параметрів і дає змогу фіксували та аналізували висловлювання, дії, міміку, 

вокальну міміку (інтонацію, тембр голосу, ритм), жести, пози учителів, які 

стосувалися ситуацій оцінювання, покарань/заохочень дівчат та хлопців під час 

уроку.  

Індикаторами обрано 10 основних діагностичний ознак: мовний 

андроцентризм, мовний сексизм, використання фемінітивів, використання 

маскулізмів, вимога статевовідповідної поведінки, створення умов для 

міжстатевого спілкування, сегрегація і поляризація за ознакою статі, кількість 

викликаних для відповіді до дошки чи піднятих з місця дівчат і хлопців. Із 

використанням додаткових індикаторів фіксували результати 

невербального/поведінкового вираження ґендерних упереджень [1; 3; 4].  

Респондентами обрано 120 педагогів обох статей закладів загальної середньої 

освіти міста із таким відсотковим співвідношенням: 86,0 % – особи жіночої статі і 

14,0 % – чоловічої. Ми не переслідували мети забезпечити кількісно однакові 

вибірки учителів та учительок, позаяк проводили дослідження у складі груп 

студентів-практикантів бакалаврату, котрі були розподілені у різні заклади 

загальної середньої освіти міста для проходження педагогічної практики. У 

сукупності нами було відвідано 120 уроків, але повну ґендерну експертизу пройшли 

98 уроків з різних навчальних предметів у середніх та старших класах, на базі яких 

студенти проходили пропедевтичну і активну педагогічну практику (22 уроків не 

відповідали допустимим вимогам організації дослідження) [1]. 
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Виявлено, що на уроках учительки часто демонстрували невербальне 

вираження антипатії на адресу дівчат у ситуаціях допущення ними помилок в усних 

відповідях, рідко надавали можливість виправити помилку, більше виражали 

негативних реакцій у вигляді насуплених брів, щільно зімкнутих губ, 

заперечувальних кивків головою та менше позитивних реакцій у вигляді посмішки, 

схвальних кивків головою. Часто використовували виразні рухи, що означали 

оцінку і ставлення до ситуації, зокрема складні жести і міміку для вираження 

здивування, невдоволення.  

Дрібні поведінкові огріхи дівчат з боку педагогинь помічалися і 

засуджувалися, а хлопців – не помічалися чи виправдовувались із використанням 

жартівливих реплік. На адресу хлопців у ситуаціях перевірки знань позитивних 

невербальних реакцій було значно більше навіть у випадках, коли відповіді 

вміщувати помилки, були поверховими чи не точними. Приймалися майже усі 

вигуки правильних відповідей хлопцями з місця, а вигуки дівчат – осуджувалися. 

Дуже рідко учительки використовували діалог у формі заохочення учнів до 

вільного викладу власної думки. Проте, якщо і залучали учнів до такого складного 

типу діалогу, то у переважній більшості – хлопців. Більшість педагогинь 

використовували простий діалог за типом «питання-відповідь», орієнтований на 

репродуктивне відтворення засвоєного матеріалу. Помітним було тяжіння 

учительства до модерації такого типу діалогу між дівчатами та хлопцями або ж у 

системі «учителька-учениця».  

За нашими спостереженнями, учителі обох статей швидше реагували на 

прохання хлопців щодо потреби у додаткових роз’ясненнях та тлумаченні складних 

фрагментів тем. На подібні прохання дівчат педагоги чоловічої статі відгукувалися 

охоче, а жіночої статі або не реагували зовсім, або з неохотою. За цього коли 

допомоги потребувала одна дівчина, то словесний супровід такої допомоги з боку 

педагогинь часто вміщував слово у формі множини «дівчата». Разом з тим, коли 

додаткову допомогу у подібних ситуаціях надавали хлопцеві, то звертались до 

нього за ім’ям і не приписували незнання чи нерозуміння фрагментів завдання усім 

присутнім представникам тотожної йому статі. 

У ситуаціях перевірки знань у неконтрольованих реакціях педагогів часто 

знаходив відображення феномен недооцінки інтелекту дівчат у поєднанні із 

очікуванням від них статевовідповідних моделей поведінки: старанності у 

підготовці домашніх завдань, виконавчості, точності у репродуктивному 

відтворенні знань, строгого дотримання правил поведінки на уроці. Заохочуючи 

хлопців до самовираження, активності і самостійності, педагогині часто 

демонстрували переконаність у їхніх високих інтелектуальних здібностях, 

поблажливо ставилися до допущених помилок. Такий нерівномірний розподіл 

уваги може призвести до того, що у дівчат розвиватиметься стиль фемінної, 

залежної поведінки, яка ґрунтується на слухняності, боязні помилок, невпевненості 

та надмірій сором’язливості. Разом з тим у хлопців розвиватимуться лідерські 

якості, змагальний стиль самопрезентації, мотив досягнення успіхів, 

самовпевненість, неадекватна завищена самооцінка. 



ЗБІРНИК МАТЕРІАЛІВ 

 

Міжнародна науково-практична конференція – 2020  199 

Нерівне ставлення до хлопців і дівчат, на нашу думку, є проявами ґендерних 

упереджень, які виявлено у ситуаціях, коли поведінка учнівства не відповідала 

стереотипним статевовідповідним нормам. Ґендерні стереотипи та упередження 

залишаються ще достатньо поширеними в середовищі вчителів обох статей. 

Педагогічні колективи, переважно жіночі за складом, поглиблюють диференціацію 

соціально-психологічних вимог та очікувань щодо статей. Більшість учителів 

залишаються невизначеними у власних ґендерних орієнтаціях, не є переконаними 

в необхідності рівноправного розвитку дітей у всіх сферах соціального буття, 

сповідують ідеологію комплементарності чоловічих та жіночих ролей, а в ході 

уроків демонструють невербальні, вербальні та поведінкові прояви ґендерних 

упереджень. 

Важливим у протидії дискримінації за ознакою статі є використання 

освітянами ґендерночутливої мови – усного чи письмового висловлення, 

позбавленого андроцентризму, сексизмів і будь-яких інших дискримінаційних 

форм і смислів. Через мову не лише висловлюється бачення світу, а й ті мовні 

засоби, які ми чуємо/читаємо/використовуємо, впливають на формування нашої 

картини світу, у тому числі на формування уявлень про те, що ми вважаємо 

правильним і неправильним, прийнятним і неприйнятним, можливим та 

неможливим. 

Засадничими у конструюванні недискримінаційного освітнього середовища 

є: взаємозв’язок та взаємозумовленість соціально-педагогічних та психологічних 

процесів на суспільному та індивідуальному рівнях ґендерного самовизначення 

учнівської молоді у патріархальних та еґалітарних координатах; принципи 

ґендерної просвіти: науковість, об’єктивність ґендерних знань як головне підґрунтя 

розвінчування ґендерних стереотипів; адекватність їх освоєння віковим 

можливостям дітей, підлітків та юнацтва; суб’єктна позиція як умова активізації 

ґендерного самовизначення та саморефлексії в учбовому діалозі; подолання 

ґендерних стереотипів та упереджень; рівноцінність «чоловічого» та «жіночого» у 

змісті дидактичного матеріалу, відмова від стратегії маргіналізації жіночого як 

меншовартісного [2; 5; 7]. Важливою проблемою є створення рівних можливостей, 

однакового доступу, однакового ставлення до учнів обох статей та однакової 

обʼєктивної оцінки продуктів їхньої учбової та творчої діяльності. 

Здійснений аналіз невербального і вербального вираження учителями 

ґендерних упереджень як елементів педагогічної комунікації окреслює можливі 

напрямки наших майбутніх наукових пошуків та визначає ключові дослідницькі 

акценти проблеми створення недискримінаційного за статтю освітнього 

середовища з оптимальними психолого-педагогічними умовами для ґендерної 

соціалізації дітей та сучасної шкільної молоді в Новій українській школі.  
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Ґендерна культура є важливою складовою загальнолюдської культури 

особистості, одним із чинників демократизації суспільства, тому її формування має 

починатися з закладу дошкільної освіти та мати логічне продовження на усіх інших 

освітніх ланках.  

Зважаючи на актуальність заявленої проблеми, доречним видається 

впровадження ґендерного виховання у заклади загальної середньої освіти, зокрема, 

через проведення ґендерних уроків, своєрідних тематичних занять. Саме на таких 

уроках вчитель у доступній для дітей формі пояснює, що таке ґендерні стереотипи, 

разом аналізують їх і шукають шляхи подолання.  

Ґендерні уроки, відповідно до рекомендацій Міністерства освіти і науки 

України, повинні проводитися чотири рази на рік, але через нестачу учбового часу, 

а здебільшого недостатньої підготовки вчителів, відсутності належного 

методичного забезпечення такі заняття проводяться два рази на рік. Вирішення 

проблеми, можливо, на наш погляд, через включення ґендерного компонента у 

зміст усіх навчальних предметів, які викладаються у початковій і середній школі. 

Як засвідчує практика, тематика цих уроків може бути різною: «Народжені бути 

унікальними», «Як стати людиною?», «Мої обов’язки у сім’ї», «Чи всі повинні бути 
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