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BETRIEBLICHE GESUNDHEITSFORDERUNG AN DER
PADAGOGISCHEN HOCHSCHULE WIEN WAHREND COVID-19 - AM
BEISPIEL DES PILOTPROJEKTS SPORT-ONLINE

Seit dem Frithjahr 2020 hat sich in Europa und weltweit viel verdndert. In
Osterreich wurden Ende Februar die ersten Fille von COVID-19 verzeichnet. Das
Sommersemester 2020 startete an der Pddagogischen Hochschule Wien (PH Wien)
mit einer Woche Priasenzunterricht. Bereits wenig spidter musste — bis auf wenige
Ausnahmen — aufgrund der Vorgaben der Osterreichischen Bundesregierung [2] und
kurz darauf des Bundesministeriums fiir Bildung, Wissenschaft und Forschung
(BMBWF) [1] der Lehrbetrieb bis auf Weiteres [6] komplett auf Distance Learning
[4] umgestellt werden.

Dank der Professionalitit und Flexibilitét aller Beteiligten — der Lehrenden, des
Verwaltungspersonals und der Studierenden — sowie intensiver Bemithungen durch
das IT Team der PH Wien, rasch Online-Tools und entsprechende Schulungen zur
Verfiigung zu stellen — gelang die Umstellung zufriedenstellend. Es galt, der
Situation entsprechend zu handeln, um den fehlenden Présenzunterricht bestmoglich
zu kompensieren.

Schon zu Beginn der Pandemie zeichnete sich ab, dass der Mangel an
Sozialkontakten viel schwerer aufzuwiegen sei und dieser besonders vermisst werde,
wie die aktuelle Studie der Fakultit fiir Psychologie der Universitit Wien Lernen
unter COVID-19 Bedingungen [8] nun zeigt. Aullerdem ldsst die aktuelle Studie
SARS CoV-2: Mental Health in Osterreich der MedUni Wien [10] Riickschliisse auf
erhohte  Vulnerabilitdtswerte  hinsichtlich der  untersuchten = Dimensionen
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Depressivitit, Angst und Suizidalitét bei verschiedenen — insbesondere bei jiingeren —
Bevolkerungsgruppen zu.

Fiir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von Institutionen und Betrieben kann
betriebliche Gesundheitsféorderung, wie sie in der Luxemburger Deklaration zur
betrieblichen Gesundheitsforderung in der Europdischen Union des European
Network for Workplace Health Promotion (ENWHP) [3] verankert ist, einen
wesentlichen Beitrag zu deren physischen und psychischen Wohlbefinden leisten.
Gerade in herausfordernden Zeiten gilt es, vorhandene Ressourcen zu niitzen und
neue Ideen zu entwickeln, wie ein Pilotprojekt an der PH Wien zeigt.

Schon zu Beginn der Umstellung auf Distance Learning sowie vermehrter
Arbeitszeit 1m Homeoffice war klar, dass — aufgrund der enormen
Bildschirmarbeitszeiten auf Seiten der Studierenden aber auch Lehrenden und
Verwaltungsbediensteten und des damit verbundenen Bewegungsmangels wie auch
mangelnder Sozialkontakte — ein Sportprogramm als Ausgleich angeboten werden
miisse. Zusétzlich zu den bereits genannten aktuellen Studien der Fakultit fiir
Psychologie der Universitdit Wien [8] und der MedUni Wien [10] warnt die WHO
ebenso vor den Auswirkungen des verstirkten sitzenden Verhaltens wihrend der
COVID-19-Pandemie [9]. So wurde fiir Studierende, Lehrende und das
Verwaltungspersonal der PH Wien ein Online-Sportprogramm entwickelt und
umgesetzt. Mit Hilfe des Learning-Management-Systems PHoodle [5] wurde der
Kurs Sport-Online entworfen, wo sich Interessierte iiber das aktuelle Programm
informieren konnten [7]. Von Mérz bis Ende Juni 2020 wurden jeden Tag zur selben
Zeit am Abend Sportstunden synchron angeboten. Zum wdchentlichen Angebot
zéhlten Yoga, Bodywork, HIIT, Core Workout, Bauch-Bein-Po, Burn and Jump,
Total Body, Aerobic und Line Dance. Angeleitet wurden die Ubungen von
Lehrenden, gepriiften Fitnesstrainerinnen und Fitnesstrainern sowie speziell
ausgebildeten Studierenden der Pidagogischen Hochschule Wien. Zur Ubertragung
der Sportstunden wurde auf die Software Zoom [11], die von der PH Wien fiir die
meisten synchronen online Lehrveranstaltungen wéhrend des Distance Learnings
geniitzt wird, zuriickgegriffen. Durch die Programmfunktion Computerton
iibertragen ldsst sich dabei auch via Zoom fiir die Musikiibertragung ein
zufriedenstellendes Ergebnis erzielen. Im weiterhin laufenden Kurs Sport-Online sind
bis dato insgesamt 424 Interessierte eingeschrieben. Uber 390 Personen nahmen seit
Beginn aktiv am Sportprogramm teil, mehr als 160 Mal wurde Sport-Online
angeboten, mehr als 9200 Minuten wurde gemeinsam Sport betrieben und mehr als
2800 Personen haben nachweislich an den einzelnen Terminen via Zoom
teilgenommen.

Wegen des groflen Erfolges von Sport-Online im Sommersemester 2020 wurde
dieses Programm auch im Wintersemester 2020/21 angeboten und findet auch im
laufenden Sommersemester 2021 mit fiinf Kursen statt.
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PIJTOCODPCBHBKO-IICUXOJOI'TYHE BIIPOBA/I’KEHHSA
IHTEPAKTUBHUX METO/IIB SIK E@FEKTUBHOI'O IPUMOMY
CYUYACHOI NEJATOT'IKH

AKTyanpHICTh MPOOJEMHU BIPOBAKEHHS IHTEPAKTUBHUX METOIB 3yMOBJICHA
MEPENOBCIM  paJMKAIbHUMHU TpaHcopMmalisMu B OCBITHIA cdepi, 30Kpema,
BIIPOBA/PKEHHSIM OCOOHCTICHO OPIEHTOBAHOI OCBITHBOI MapajurMu, MCUXOJIOr0-
¢d110ocodcbka CyTh AKOi MOJSATae y CTBOPEHHI TAaKOi CUCTEMHU OCBITH, sika Oyna Ou
CIPUSATIUBOIO JJis1 (OPMYBaHHSI JIIOAUHU SIK 0COOMCTOCTI (O€3BIIHOCHO JI0 PIBHA Ta
CHOpPSIMOBAHOCTI HaBYaHHs), 3/IaTHOI 10 CAaMOTBOPEHHS , camopeaii3allii BJIACHOTO
MOTEHIIATy, O PO3BUTKY B ONTUMAJIbHOMY 1Jis Hei pexxumi. OAHI€E0 3 OCHOBHUX
yMOB Moro peanizaiii BUCTynae (GopMyBaHHS IUTICHOTO OCBITHBOI'O IPOCTOPY 3
IHTEPaKTUBHUMH METOJIaMH HAaBYaHHS, B SKOMY Jt0JIMHA (Y4€Hb, CTYJEHT) Maya Ou
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