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ЯК НЕ СТАТИ БУЛЕРОМ: ПОРАДИ ВЧИТЕЛЯМ 

Саме поняття «булінг» виникло і прийшло в українську термінологію з 

Великобританії. У науковий оббіг введене завдяки роботам Д. Олвеуса, 

Е. Роланда (1978) [4]. У нас в Україні є синонім «цькування». «Булінг – це так 

званий горизонтальний моббінг, коли психологічний терор походить від колег 

та однолітків» [1, с. 25]. Булінг – проблема світового масштабу.  

Українські правознавці зауважували, що важливо на нормативному рівні, 

у законодавстві, виокремити поняття булінгу як виду правопорушення. І 

вказали на низку аспектів, що можуть ускладнювати процедуру притягнення до 

відповідальності. Адже булінг є кваліфікованим правопорушенням і, відповідно 

до закону, означає застосування насилля (фізичного або психологічного) з 
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метою підпорядкування жертви своїм інтересам. Тому на суді необхідно 

доводити не лише факт насильства, а й те, що воно було скоєно з метою 

контролю однієї дитини над іншою [3]. 

Дослідниця Л. І. Лушпай виділяє сім ознак булінгу:  

1. Емоційне приниження виражене вербальним (негативно забарвлені 

висловлювання, використання підвищеного тону, крик, звинувачення у 

помилках, приниження здобутків і досягнень людини) і невербальним 

(зневажливий погляд, мовчазне засудження, образливі жести тощо) способом. 

2. Продовження емоційно образливої і принизливої поведінки впродовж 

тривалого періоду (навіть, якщо неприйняття і несхвалення висловлюється у 

відносно м’якій формі, але впродовж тривалого періоду, виникає відчуття 

загнаності і відсутності виходу).  

3. Непривітна і недовірлива поведінка.  

4. Втручання у приватне життя жертви.  

5. Погіршення психологічного і фізичного стану людини внаслідок 

агресивного, негативного ставлення до неї.  

6. Яскраво виражений намір агресора (булера) завдати шкоди або 

сприяння, щоб  жертва пережила травмуючи події. 

7. Булер займає вище становище і дозволяє собі дії, що принижують [2]. 

Варто зазначити, що булінг буває також непрямим: маніпулятивна 

поведінка, розповсюдження чуток, відомостей, виключення людини зі 

спілкування певного кола осіб, спільних занять (хобі), ігор, ігнорування, 

бойкот. 

Найгірше в ситуації шкільного цькування те, що окремі також можуть 

бути булерами. Чому і з яких причин це може відбуватися? Не завжди вчитель 

свідомо знущається з дитини. Він теж людина, яку можуть дратувати поведінка, 

зовнішність, якісь риси учня (неслухняність, затримка психічного розвитку, 

низький рівень достатку, гіперактивність, недотримання правил гігієни). Крім 

того, нeрідко вдaються до цькування ті педагоги, які колись сaмі (у сім’ї або в 
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зaкладі освіти) були жeртвaми булінгу. У цьому випaдку сам вчитель потребує 

психологічної допомоги. Однак, педагог (особливо класний керівник) – 

головний захисник дітей, з яких знущаються. Тому профілактику булінгу 

потрібно проводити комплексно, для себе і для учнів.  

Рекомендації для вчителів: 

1. За будь-яких обставин пам’ятати, що булінг існує в закладах освіти 

усього світу. Просто в одних школах ця проблема обговорюється, а в інших 

замовчується. 

2. Розробити з дітьми своєрідний кодекс честі, в якому буде зафіксована 

заборона насилля та знущання. 

3. Чітко окреслити перед класом свою позицію – і не лише стосовно 

конкретного випадку, але й щодо явища булінгу загалом. 

4. Пам’ятати, що лідером у дитячому колективі має бути вчитель (і 

показувати добрий приклад та «тримати руку на пульсі»). 

5. Наголошувати, що цькування – це явище огидне, потворне. 

6. Долучити до розв’язання проблеми шкільного психолога. 

7. При роботі з класом не акцентуватися на тому, хто в якій ролі виступав 

під час конфлікту. Якщо агресор не визнає за собою провини, не наполягати. 

8. Сприяти тому, щоб весь викладацький склад зрозумів, наскільки 

проблема булінгу небезпечна. 

9. Запропонувати учням описати у невеликих творах те, що, на їхню 

думку, відчуває жертва насилля. 

Шкільний булінг − явище системне й комплексне. Окрім лікарів, 

психіатрів, психологів (які займаються зазвичай уже з тими, хто піддався 

цькуванню та знущанням з боку своїх однолітків і однокласників), до вивчення 

й профілактики цього явища повинні, долучатись учителі. Якщо не почати 

«лікувати» булінг на початкових етапах, то рано чи пізно ця хвороба захопить 

весь шкільний колектив і цілком імовірно, що наступною жертвою може стати 

сам учитель. 
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КУЛЬТУРНО-ПРОСВІТНИЦЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ КЛУБІВ СІЛ 

КОЦЮБИНЦІ, ЧАГАРІ ТА ЛІСКИ В ХХ – НА ПОЧАТКУ ХХІ СТ. 

У першій половині ХХ ст. в с. Коцюбинці діяли два клуби при польських 

і українських товариствах. Їх відвідували місцеві мешканці за національною 

ознакою [1, с. 27]. Окрім цього, майже щовечора, на кожній вулиці, біля 

криниці, сходилися хлопці й дівчата, де співали і грали музики [с. 416]. 

Із встановленням радянської влади в приміщенні колишнього польського 

народного дому розташували клуб і бібліотеку. Згодом, в лютому 1940 р. 

відбувся концерт, який влаштував Копичинський районний будинок культури. 

Після концерту в клубі виступав тов. Гончаренко, який агітував селян вступати 

в колгосп і комуністичну партію [3, с. 2]. Тобто, за «нової влади» всі сфери 

культурно-освітнього життя потрапили під ідеологічний вплив. 

У перші повоєнні роки в західних областях України гостро постало 

питання відновлення й розбудови мережі закладів культури: клубів та 

бібліотек. Процес становлення культурно-освітнього життя сіл Коцюбинці, 

Чагарі та Ліски був надзвичайно складним. Станом на 1943 р. завідувачем 


