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N. V. BATRYN  

PROBLEMS OF IMPROVEMENT OF STUDENTS’ MOTIVATION IN 
ECONOMIC HIGHER EDUCATIONAL INSTITUTIONS  

The role of positive motivation formation as an important factor of the effective learning is highlighted. 
The structure of motive providing effective educational activities and motivational levels are characterized. The 
results of the experiment concerning students’ motivation formation are described. The author suggests the 
ways to improve students’ motivation. 

,
.

« : » – ,
, - ,

, ,
, -

 [9, . 4–6]. 
, , .

-
. , ,

, .
,

.

.
.

 – ,
, .

-
. ,

.  – 
, ,

, , , ,
 [6, . 14].  

-  « ». ,
. . ,  [10, 
. 56]. . . ,

[1, . 34]. . . ,
, , , , ,  [6, . 25 . -

, .

, .
.

,  – 
, ’ . . .

. . ,
,

,  [11, . 380].  
, , , ,

. . . :
; ,

; ; ;
 ( , , ); 

( , ); 
( , );  [2, . 3–10]. 



. : . – 2012. –  4160 

- ,
. , ,

 [10, . 12]. 
.

,
, , , , , ,

-  [8, . 5–7]. 
. . ,

,
. ,

,
 – , ,

,
.  ( ,

)  ( , ) [8, . 8–10].  
. . ,

 – 
 [12, . 22]. 

,
, .

,  – ,
 [12, . 9]. 

.
, ,

,  [13, . 21]. 
. . , ,

 ( )  – ,
,  [4, . 30]. ,

.
, , ,

,  [3, . 360].  
-

,  «
»  « ». 

,
.

, .  75 
.  15%  (  90 ),

70% –  75  90, 15% –  60  75 .

, .
, : « ?», «

, , ?», «
, ?», «

?» . .

. ,  – 
;  – 

;  – ,
,

, ;  – 



. : . – 2012. –  4. 161

, , ;
.

,
,

.
. 24% 

. ,
, ,
. , ,

.
 19% ,  – 18%,  – 13%. 11% 

, ,
.  (8%).  7% 

’
.

72% ,
.

 (  50%). 
32% . ,

, ,
, ’

, .
, , ,

’ , , ’ ,
, .

, , ,
.

, , .
,

.
 35 , : « ,

», « ,
», «

, ». 
 0  5, : 0 ,  – 

; 1 – , ; 3 – , ; 4 – ;
5 – .

,
 – 1675  1875  (5 5 75=1875, 

 5 ,  – 5,  – 75). 
 4,5 . 35  75 ,

,  – 5. 40  4. 
 (4,2)  (3,8) .

 3. :
 – 3,5;  – 3,4;  – 3,1; 

’  – 3;  – 2,7. 
 0.  15  23  1 .

, ’ .
, ,

, ,
, . ,

, .
,

, ’



. : . – 2012. –  4162 

. ,
,

.
.

,
 (  75  90 ). 

, ’ .
, ,

.

. ,
. ,

.
, ,  « » ’

. .
,

, , ,
, .

, , ,
. , ,

, , , ’ ,
. , ,

, . ,
,

.
,

.

.

. ,
, ,

, , – 

.
 ( , , ).

’ . ,
, ,

.
, ,

, .
, , ,

, . ,
, ,

.
 – 

.
, ,

:
, ,

,
 ( , ,

, - , , - ,
« », ’ ).



. : . – 2012. –  4. 163

, ’
, , , ’ .

,
’ , .

, ,
.

.
, , ,

, ,
, .

,

 – .

, ,
,

, .
.

, -
.

, .
,

.
. , .

, ,
.

, , ,
.

- :
, ,

, .

:
1. . . :

/ . . . – .: . . , 1995. – 209 .
2. . .

: . . ... . . : 13.00.07 / . . . – ., 2002. – 24 .
3. . .  / . . . – .: , 2000. – 512 .
4. . .  / . . . – ., 1979. – 48 .
5. . . . / . . , . . , . .  – 

.: , 1998. – 192 .
6. . ., :  / . . , . . ,

. . . – .: , 1990. – 192 .
7. . .  / . . . – .: 

, 1983. – 132 .
8. . .

: . ... . . : 13.00.04 / . . . – , 2005. . 20 
9.  XXI . // . – 2002. –  33. – . 4–6. 
10. . .  / . . . – .: , 1976. – 424 .
11. . .

/ . . , . . . – . ,1994. – 456 .
12. . .  / . . ,

. . , . . . – .: , 1990. – 142 .
13. . .

/ . . . – .: , 1988. – 208 .


