АНОТАЦІЯ
Логвись К.В. Психологічна підтримка в медіації для вирішення міжособистісних конфліктів у військових колективах. Кваліфікаційна робота на здобуття освітнього ступеня «магістр» зі спеціальності 053 Психологія. ТНПУ ім. В. Гнатюка. Тернопіль, 2025. 71 с.
У кваліфікаційній роботі проаналізовано підходи до розуміння міжособистісних конфліктів у психології, їх структуру, динаміку та чинники виникнення у військовому середовищі. Розглянуто особливості міжособистісної взаємодії військовослужбовців і вплив бойових умов, стресових факторів та соціально-психологічного клімату на рівень конфліктності.
Проведено емпіричне дослідження психологічної стійкості, агресивності, соціально-психологічної адаптації та поведінки у конфлікті як предикторів конфліктної поведінки з використанням психодіагностичних методик. Розроблено практичні рекомендації з психологічної підтримки та медіації для зниження конфліктності й покращення соціально-психологічного клімату у військових колективах.
Ключові слова: міжособистісний конфлікт, військовий колектив, медіація, психологічна підтримка, адаптація, резильєнтність, агресивність, психологічна стійкість.

ABSTRACT

Lohvys K. V. Psychological Support in Mediation for Resolving Interpersonal Conflicts in Military Units. Master’s thesis for the МA degree in the specialty 053 Psychology. Ternopil Volodymyr Hnatiuk National Pedagogical University. Ternopil, 2025. 71 p.

The qualification paper analyzes theoretical and methodological approaches to understanding interpersonal conflicts in psychology, their structure, dynamics, and factors of occurrence in the military environment. It examines the characteristics of interpersonal interaction among military personnel and the influence of combat conditions, stress factors, and the socio-psychological climate on the level of conflict.
An empirical study was conducted on psychological resilience, aggressiveness, socio-psychological adaptation, and conflict behavior as predictors of conflict behavior using psychodiagnostic methods. Practical recommendations for psychological support and mediation were developed to reduce conflict and improve the socio-psychological climate in military collectives.
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